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 §¼Áîj f¯Áè ¸ÀºÀPÁgÀ PÉÃAzÀæ ¨ÁåAPï ¤., ºÉÆ¸À¥ÉÃmÉ 
¦.©. £ÀA. 17, ºÉÆ À̧¥ÉÃmÉ-583201. 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå: 08394-228208/228209, ¥ÁåPïì 08394-224485 
E-mail: bdcchpt@rediffmail.com .    Web-Site:www.ballaridccbank.com  

 

¸ÀASÉå: D²«/¹§âA¢/£ÉÃªÀÄPÁw/2108/2017-18                   ¢£ÁAPÀ: 07.11.2017 
 

: £ÉÃªÀÄPÁw ¥ÀæPÀluÉ : 
 

§¼Áîj f¯Áè À̧ºÀPÁgÀ PÉÃAzÀæ ¨ÁåAPï ¤., ºÉÆ¸À¥ÉÃmÉ EzÀgÀ°è SÁ° EgÀÄªÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃgÀ 
£ÉÃªÀÄPÁwUÁV CºÀð C¨sÀåyðUÀ½AzÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß D£ï¯ÉÊ£ï (Online) ªÀÄÄSÁAvÀgÀ DºÁé¤ À̧¯ÁVzÉ. 
CfðUÀ¼À£ÀÄß RÄzÁÝV CxÀªÁ CAZÉ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀævÉåÃPÀªÁV PÀ¼ÀÄ»¸À®Ä CªÀPÁ±À«®èªÉAzÀÄ F ªÀÄÆ®PÀ 
¸ÀàµÀÖ¥Àr¹zÉ. £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀ®Ä GzÉÝÃ²¹gÀÄªÀ 62 ««zsÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß F PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ ªÀVÃðPÀj¹ 
«ÄÃ¸À°j¸À¯ÁVzÉ. PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ ¸ÀºÀPÁgÀ E¯ÁSÉAiÀÄ ªÀiÁ£Àå ¸ÀºÀPÁgÀ ¸ÀAWÀUÀ¼À ¤§AzsÀPÀgÀ DzÉÃ±À 
¸ÀASÉå: Dgï.¹.J¸ï./¹.Dgï.r./PÉ.JA.¹.-4/196/2016-17 ¢£ÁAPÀ: 19.04.2017 gÀ£ÀéAiÀÄ £ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁVzÉ.  

1. ºÀÄzÉÝUÀ¼À «ªÀgÀ :  
(C) ºÉÊzÁææ¨Ázï PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ «ÄÃ À̧¯Áw : 

PÀæ 
À̧

A 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
ºÉ¸ÀgÀÄ 

MlÄÖ 
ºÀÄzÉÝ 
UÀ¼À 

¸ÀASÉå 

ªÀUÀðUÀ¼À 
«ªÀgÀ 

MlÄÖ 

M¼À «ÄÃ À̧¯Áw 

¸ÁªÀiÁ£Àå 
ªÀÄ»¼Á 
C¨sÀåyð 

UÁæ«ÄÃt 
C¨sÀåyð 

ªÀiÁf 
¸ÉÊ¤PÀgÀÄ 

PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀÄ 

AiÉÆÃd£À 
¤gÁ²ævÀgÀÄ 

CAUÀ 
«PÀ®gÀÄ 

1 

¢éwÃAiÀÄ 
zÀeÉð 

¸ÀºÁAiÀÄ 
PÀgÀÄ 

26 

¸ÁªÀiÁ£Àå 15 3 4 4 1 1 1 1 
¥À.eÁw 3 1 1 - - - - 1 
¥À.¥ÀAUÀqÀ 1 1 - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 1 1 1 - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 2J 3 1 - 1 - - - 1 
¥Àæ.ªÀUÀð 2© 1 1 - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 3J 1 - - 1 - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 3©  1 1 - - - - - - 

MlÄÖ 26 9 5 6 1 1 1 3 
 
 

(D) ºÉÊzÁææ¨Ázï PÀ£ÁðlPÀ À̧Ü½AiÉÄÃvÀgÀÀ ºÉÆgÀ ªÀÈAzÀ «ÄÃ À̧¯Áw : 

PÀæ 
À̧

A 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
ºÉ¸ÀgÀÄ 

MlÄÖ 
ºÀÄzÉÝ 
UÀ¼À 

¸ÀASÉå 

ªÀUÀðUÀ¼À 
«ªÀgÀ 

MlÄÖ 

M¼À «ÄÃ À̧¯Áw 

¸ÁªÀiÁ£Àå 
ªÀÄ»¼Á 
C¨sÀåyð 

UÁæ«ÄÃt 
C¨sÀåyð 

ªÀiÁf 
¸ÉÊ¤PÀgÀÄ 

PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀÄ 

AiÉÆÃd£À 
¤gÁ²ævÀgÀÄ 

CAUÀ 
«PÀ®gÀÄ 

1 

¢éwÃAiÀÄ 
zÀeÉð 

¸ÀºÁAiÀÄ 
PÀgÀÄ 

7 
 

¸ÁªÀiÁ£Àå 2 1 - 1 - - - - 
¥À.eÁw 1 1 - - - - - - 
¥À.¥ÀAUÀqÀ 1 1 - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 1 1  1 - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 2J 1 1 - - - - - - 
¥Àæ ªÀUÀð 3 © 1 - 1      

MlÄÖ 7 4 2 1 - - - - 
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(E) ºÉÊzÁææ¨Ázï PÀ£ÁðlPÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ «ÄÃ À̧¯Áw : 

PÀæ 
À̧

A 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
ºÉ¸ÀgÀÄ 

MlÄÖ 
ºÀÄzÉÝ 
UÀ¼À 

¸ÀASÉå 

ªÀUÀðUÀ¼À 
«ªÀgÀ 

MlÄÖ 

M¼À «ÄÃ À̧¯Áw 

¸ÁªÀiÁ£Àå 
ªÀÄ»¼Á 
C¨sÀåyð 

UÁæ«ÄÃt 
C¨sÀåyð 

ªÀiÁf 
¸ÉÊ¤PÀgÀÄ 

PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀÄ 

AiÉÆÃd£À 
¤gÁ²ævÀgÀÄ 

CAUÀ 
«PÀ®gÀÄ 

1 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ
UÁgÀgÀÄ 

 
2 

¸ÁªÀiÁ£Àå 1 1 - - - - - - 
¥À. eÁw 1 1 - - - - - - 

MlÄÖ 2 2 - - - - - - 

 
(F) ºÉÊzÁæ̈ Ázï PÀ£ÁðlPÀ À̧Ü½AiÉÄÃvÀgÀÀ ºÉÆgÀ ªÀÈAzÀ «ÄÃ À̧¯Áw : 

PÀæ 
À̧

A 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
ºÉ¸ÀgÀÄ 

MlÄÖ 
ºÀÄzÉÝ 
UÀ¼À 

¸ÀASÉå 

ªÀUÀðUÀ¼À 
«ªÀgÀ 

MlÄÖ 

M¼À «ÄÃ À̧¯Áw 

¸ÁªÀiÁ£Àå 
ªÀÄ»¼Á 
C¨sÀåyð 

UÁæ«ÄÃt 
C¨sÀåyð 

ªÀiÁf 
¸ÉÊ¤PÀgÀÄ 

PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀÄ 

AiÉÆÃd£À 
¤gÁ²ævÀgÀÄ 

CAUÀ 
«PÀ®gÀÄ 

1 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ
UÁgÀgÀÄ 

1 
¸ÁªÀiÁ£Àå 1 1 - - - - - - 

MlÄÖ 1 1 - - - - - - 

 
(G) ºÉÊzÁæ̈ Ázï PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ «ÄÃ À̧¯Áw : 

PÀæ 
À̧

A 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
ºÉ¸ÀgÀÄ 

MlÄÖ 
ºÀÄzÉÝ 
UÀ¼À 

¸ÀASÉå 

ªÀUÀðUÀ¼À 
«ªÀgÀ 

MlÄÖ 

M¼À «ÄÃ À̧¯Áw 

¸ÁªÀiÁ£Àå 
ªÀÄ»¼Á 
C¨sÀåyð 

UÁæ«ÄÃt 
C¨sÀåyð 

ªÀiÁf 
¸ÉÊ¤PÀgÀÄ 

PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀÄ 

AiÉÆÃd£À 
¤gÁ²ævÀgÀÄ 

CAUÀ 
«PÀ®gÀÄ 

1 
QjAiÀÄ 
¸ÉÃªÀPÀgÀÄ 

 
21 

¸ÁªÀiÁ£Àå 13 1 5 4 1 1 - 1 
¥À.eÁw 2 - 1 - - - - 1 
¥À.¥ÀAUÀqÀ 1 1 - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 1 - - - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 2 J 4 - 2 1 - - - 1 
¥Àæ ªÀUÀð 2 © - - - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 3 J 1 1 - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 3 ©  - - - - - - - - 

MlÄÖ 21 3 8 5 1 1  3 
 

(H) ºÉÊzÁæ̈ Ázï PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀÜ½AiÉÄÃvÀgÀÀ ºÉÆgÀ ªÀÈAzÀ «ÄÃ À̧¯Áw : 

PÀæ 
À̧

A 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
ºÉ¸ÀgÀÄ 

MlÄÖ 
ºÀÄzÉÝ 
UÀ¼À 

¸ÀASÉå 

ªÀUÀðUÀ¼À 
«ªÀgÀ 

MlÄÖ 

M¼À «ÄÃ À̧¯Áw 

¸ÁªÀiÁ£Àå 
ªÀÄ»¼Á 
C¨sÀåyð 

UÁæ«ÄÃt 
C¨sÀåyð 

ªÀiÁf 
¸ÉÊ¤PÀgÀÄ 

PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀÄ 

AiÉÆÃd£À 
¤gÁ²ævÀgÀÄ 

CAUÀ 
«PÀ®gÀÄ 

1 
QjAiÀÄ 
¸ÉÃªÀPÀgÀÄ 

5 

¸ÁªÀiÁ£Àå 1 1 - - - - - - 
¥À.eÁw 1 - 1 - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 2 J - - - - - - - - 
¥Àæ ªÀUÀð 2 © 1 1 - - - - - - 
¥Àæ.ªÀUÀð 3 © 2 - 2 - - - - - 

MlÄÖ 5 2 3 - - - - - 
 

2. ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ : 
C) ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ / É̈gÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ : gÀÆ.11600-200-12000-250-13000-300-14200- 
                                     350-15600-400-17200-450-19000-500-21000 
 

D) QjAiÀÄ ¸ÉÃªÀPÀgÀÄ : . gÀÆ.10400-200-12000-250-13000-300-14200-350-15600-400-16400 
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¸ÀÆZÀ£É: F ªÉÄÃ°£À ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂUÀ¼ÀÄ ¨ÁåAQ¤AzÀ £ÉÃªÀÄPÁw DzÉÃ±À ¤Ãr 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¨ÁåAQ£À DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ºÁdgÁzÀ ¢£ÁAPÀ¢AzÀ 5 (LzÀÄ) ªÀµÀðUÀ¼À ªÀgÉUÉ 
eÁjAiÀÄ°ègÀÄvÀÛzÉ. ¨ÁåAQ£À DyðPÀ ¥Àj¹ÜwUÉÆ¼À¥ÀlÄÖ 5 (LzÀÄ) ªÀµÀðUÀ¼À £ÀAvÀgÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ 
¥ÀjµÀÌj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

3. ±ÉÊPÀëtÂPÀ «zÁåºÀðvÉ : CfðUÀ¼À£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁqÀ®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ DAiÀiÁ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼À ªÀÄÄAzÉ F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ ¸ÀÆa¹gÀÄªÀ PÀ¤µÀ× «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ PÀqÁØAiÀÄªÁV 
ºÉÆA¢gÀ¯ÉÃ¨ÉÃPÀÄ. PÀ£ÀßqÀ NzÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ §gÉAiÀÄ®Ä PÀqÁØAiÀÄªÁV w½¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ.  
PÀæ.¸ÀA ºÀÄzÉÝAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ «zÁåºÀðvÉ 

1 
¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð ²PÀët E¯ÁSÉAiÀÄÄ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ CAVÃPÀÈvÀ «zÁå ¸ÀA¸ÉÜUÀ½AzÀ   ¢éwÃAiÀÄ 
¦.AiÀÄÄ.¹. ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è PÀ¤µÀ× ±ÉÃPÀqÀ 50% gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ. 
¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀ× ¥ÀAUÀqÀ/¥Àæ.ªÀUÀð-1 C s̈ÀåyðUÀ¼ÁVzÀÝ°è ±ÉÃPÀqÀ 45% 
CAPÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ  PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉ NzÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ §gÉAiÀÄ®Ä 
PÀqÁØAiÀÄªÁV §gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. PÀA¥ÀÆålgï ¤ªÀðºÀuÉ §UÉÎ eÁÕ£À ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

2 ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ 

¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð ²PÀët E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ CAVÃPÀÈvÀ «zÁå ¸ÀA¸ÉÜUÀ½AzÀ  
¢éwÃAiÀÄ ¦.AiÀÄÄ.¹. ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è CxÀªÁ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðzÀ r¥ÉÆèÃªÉÆ E£ï 
PÀªÀÄ¶ðAiÀÄ¯ï ¥ÁæQÖÃ¸ï£À°è PÀ¤µÀ× ±ÉÃPÀqÀ 50% gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ 
GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ. ¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀ× ¥ÀAUÀqÀ/¥Àæ.ªÀUÀð-1 C s̈ÀåyðUÀ¼ÁVzÀÝ°è 
±ÉÃPÀqÀ 45% CAPÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ.  ºÁUÀÆ PÀ£ÀßqÀ ªÀÄvÀÄÛ EAVèÃµï 
É̈gÀ¼ÀZÀÄÑ « s̈ÁUÀzÀ°è ¹Ã¤AiÀÄgï UÉæÃqï ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥Á¸ÁVgÀ É̈ÃPÀÄ. ºÁUÀÆ PÀ£ÀßqÀ 
s̈ÁµÉ NzÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ §gÉAiÀÄ®Ä PÀqÁØAiÀÄªÁV §gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  PÀA¥ÀÆålgï eÁÕ£À 

ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ.  

3 QjAiÀÄ ¸ÉÃªÀPÀgÀÄ 

J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è PÀ¤µÀ× ±ÉÃPÀqÀ 45% CAPÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ 
GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ. ¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀ× ¥ÀAUÀqÀ/¥ÀæªÀUÀð-1 C¨sÀåyðUÀ¼ÁVzÀÝ°è 
±ÉÃPÀqÀ 40% CAPÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ GwÛÃtðgÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ.  PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÉ NzÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ 
§gÉAiÀÄ®Ä PÀqÁØAiÀÄªÁV §gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

 

4. ªÀAiÉÆÃ«Äw :  
CfðUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀUÉ w½¹gÀÄªÀAvÉ PÀ¤µÀ× 18 
ªÀµÀð ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ F PÉ¼ÀPÀAqÀ UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß «ÄÃjgÀ¨ÁgÀzÀÄ.  

ªÀVÃðPÀgÀtzÀ «ªÀgÀ PÀ¤µÀ× UÀjµÀ× 
¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀð 18 35 
¥ÀæªÀUÀð - 2(J), 2(©), 3(J), 3(©) 18 38 
¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀUÀð - 1 18 40 

 
F PÉ¼ÀV£À À̧AzÀ¨sÀðUÀ¼ÀÀ°è UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß F PÉ¼ÀUÉ w½¹gÀÄªÀµÀÖgÀ ªÀÄnÖUÉ ºÉaÑ¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.   

J) ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ C¨sÀåyðUÉ ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±Á£ÀÄ¸ÁgÀ ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ°è ¸Àr°PÉ EgÀÄvÀÛzÉ. 
©) zÉÊ»PÀ CAUÀ«PÀ®vÉ ºÉÆA¢zÀ C s̈ÀåyðUÉ 10 (ºÀvÀÄÛ) ªÀµÀð. 
¹) «zsÀªÉ ªÀÄ»¼Á C¨sÀåyðUÉ 10 (ºÀvÀÄÛ) ªÀµÀð. 

 

5. Cfð ±ÀÄ®Ì :  

1 ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ ªÀUÀðzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÁªÀw¸À¨ÉÃPÁzÀ 
Cfð ±ÀÄ®Ì. 

gÀÆ. 600/- + CAZÉ PÀbÉÃj 
±ÀÄ®Ì gÀÆ. 30 /- 

2 ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥Àæ.ªÀUÀð-1,  ºÁUÀÆ CAUÀ«PÀ®, gÀÆ. 300/- + CAZÉ PÀbÉÃj 
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ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÁªÀw¸À̈ ÉÃPÁzÀ Cfð ±ÀÄ®Ì. ±ÀÄ®Ì gÀÆ. 30 /- 
 

C. Cfð ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀÅzÀPÉÌ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ°è£À AiÀiÁªÀÅzÉÃ «zÀÄå£Áä£À ¥ÁªÀw (E-¥ÉÃªÉÄAmï)    
E-Payment Post Office, CAZÉ PÀbÉÃjUÉ vÉgÀ½ ¤UÀ¢vÀ ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.   
§. ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 06.12.2017 gÀ £ÀAvÀgÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¸ÀAzÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀ®Ä CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è.  r.r. / ¥ÉÆÃ¸ÀÖ¯ï DqÀðgï / ªÀÄ¤ DqÀðgï EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
¹éÃPÀj À̧¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
  

6) DAiÉÄÌ «zsÁ£À : 
(C) ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ : 
1. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀ  SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß °TvÀ ¥ÀjÃPÉëë ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAzÀ±Àð£À ªÀÄÆ®PÀ  F PÉ¼ÀV£À 
«zsÁ£ÀzÀ£ÀéAiÀÄ DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.   

2. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀ  ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ CºÀðvÁ «zÁåºÀðvÉ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è (Qualifying 

Exam) UÀ½¹zÀ CAPÀUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß ºÀÄzÉÝAiÀÄ 1 : 20 gÀ C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è °TvÀ 
¥ÀjÃPÉëUÉ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

3. ¢ééwÃAiÀÄ zÀeÉð UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¨ÁºÀå ªÀÄÆ®UÀ¼ÀÄ £ÀqȨ́ ÀÄªÀ °TvÀ 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è UÀ½¹zÀ CAPÀUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É CºÀðvÁ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹ CzÀ£ÀÄß DzsÀj¹ 
C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß 1 : 5 gÀ C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ CAPÀUÀ¼ÀÄ 
15. 

4. ¢ééwÃAiÀÄ zÀeÉð UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ °TvÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß 
±ÉÃPÀqÀ 85 PÉÌ PÀrªÉÄ ªÀiÁr ¥Áæ¥ÀÛªÁUÀÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃPÀqÁªÁgÀÄ ¥ÀæªÀiÁtzÀ eÉÆvÉUÉ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀzÀ°è 
¥Áæ¥ÀÛªÁUÀÄªÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß PÀÆr¹ CAwªÀÄ CºÀðvÁ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß (Merit List) vÀAiÀiÁj¹,  «ÄÃ À̧¯Áw 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¹ DAiÉÄÌ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ¹zÀÝ¥Àr¹ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

5. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÉ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ °TvÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄÄ  F PÉ¼ÀV£À «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀ 
200 CAPÀUÀ¼À MAzÀÄ ¥Àæ±Éß ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ.  

 1) PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉUÉ      : 50 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
 2) ¸ÁªÀiÁ£Àå EAVèÃµï s̈ÁµÉUÉ    : 25 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
 3) ¸ÁªÀiÁ£Àå eÁÕ£ÀPÉÌ     : 25 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
 4) ¸ÀºÀPÁgÀ gÀAUÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ  : 50 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
 5) s̈ÁgÀvÀzÀ À̧A«zsÁ£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ «µÀAiÀÄUÀ½UÉ  : 25 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
 6) ¸ÀºÀPÁj ¨ÁåAPï/¸ÀAWÀUÀ¼À GzÉÝÃ±À/PÁAiÀÄð ZÀlÄªÀnPÉ §UÉÎ: 25 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
       MlÄÖ :      200 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

 
(§) ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀ DAiÉÄÌ «zsÁ£À : 
1. ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ CºÀðvÁ «zÁåºÀðvÉ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è (Qualifying Exam)  ªÀÄvÀÄÛ 
PÀ£ÀßqÀ ºÁUÀÆ EAVèÃµï É̈gÀ¼ÀZÀÄÑ «¨sÁUÀzÀ°è ¹Ã¤AiÀÄgï UÉæÃqï£À°è UÀ½¹zÀ CAPÀUÀ¼À MlÄÖ ±ÉÃPÀqÁªÁgÀÄ 
DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É 1 : 20 C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è °TvÀ ¥ÀjÃPÉëUÉ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.   
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 °TvÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄÄ F PÉ¼ÀV£À «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀ 200 CAPÀUÀ¼À MAzÀÄ ¥Àæ±Éß ¥ÀwæPÉ ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ.   

 

1) PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉUÉ        : 50 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
2) ¸ÁªÀiÁ£Àå EAVèÃµï s̈ÁµÉUÉ      : 25 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
3) ¸ÁªÀiÁ£Àå eÁÕ£ÀPÉÌ       : 25 CAPÀUÀ¼ÀÄ 
4) PÀA¥ÀÆålgï ¥ÀjtÂw §UÉÎ ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ eÁÕ£ÀzÀ §UÉÎ ¥Àjtw ¥ÀjÃPÉë : 100 CAPÀUÀ¼ÀÄ  

       MlÄÖ   200 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 
 
°TvÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è UÀ½¹zÀ CAPÀUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É MlÄÖ SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ¼À ¸ÀASÉåUÉ 1 : 5 gÀ 

C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è  ¸ÀAzÀÀ±Àð£ÀPÉÌ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ CAPÀUÀ¼ÀÄ 15. 
   °TvÀ ¥ÀjÃPÉëëAiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃPÀqÁªÁgÀÄ ¥ÀæªÀiÁtªÀ£ÀÄß ±ÉÃPÀqÀ 85 PÉÌ PÀrªÉÄ ªÀiÁr 

ªÀiËTPÀ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀzÀ°è ¥ÀqÉzÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß °TvÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ±ÉÃPÀqÀ 85 gÀ CAPÀPÉÌ ¸ÉÃj¹ CºÀðvÁ 
¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹ «ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¹ DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.    

 

(PÀ) QjAiÀÄ ¸ÉÃªÀPÀgÀ  DAiÉÄÌ «zsÁ£À : 
¨ÁåAQUÉ §gÀÄªÀ MlÄÖ CfðUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹, J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. ¥ÀjÃPÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀ CAPÀUÀ¼À DzsÁgÀzÀ 
ªÉÄÃ¯É CºÀðvÁ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹, 1 : 5 gÀ C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ 
PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ ¤UÀ¢¥Àr¸À¯ÁzÀ CAPÀUÀ¼ÀÄ 15. J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹.AiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀ CAPÀUÀ¼À 
±ÉÃPÀqÁªÁgÀÄ ¥ÀæªÀiÁtªÀ£ÀÄß ±ÉÃPÀqÀ 85% PÉÌ E½¹, ¥Áæ¥ÀÛªÁUÀÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃPÀqÁªÁgÀÄ ¥ÀæªÀiÁtzÀ eÉÆvÉUÉ 
¸ÀAzÀ±Àð£ÀzÀ°è UÀ½¹zÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß PÀÆr¹, CºÀðvÁ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß (Merit List) vÀAiÀiÁj¹ «ÄÃ¸À̄ Áw 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¹, DAiÉÄÌ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ¹zÀÞ¥Àr¹ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁrPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 
7. ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ : 

1) ¨sÀwð ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÁVgÀÄªÀ ªÉÄÃ°£À J®è ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀzÀ «ÄÃ¸À¯Áw DzÉÃ±ÀzÀ jÃvÁå 
£ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

2) C¨sÀåyðUÀ½UÉ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjeÁÕ£À CvÀåªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
3) CfðzÁgÀgÀÄ ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 
4) CfðzÁgÀgÀÄ vÀ¥ÀÄà ªÀiÁ»w ¤ÃrzÀÝ°è CxÀªÁ ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀ ªÀiÁ»w ¤ÃqÀ¢zÀÝ°è CAvÀºÀ CfðUÀ¼ÀÄ 

wgÀ¸ÀÌøvÀªÁUÀÄvÀÛªÉ. 
5) C£ÀÄZÉÒÃzsÀ 371(eÉ) gÀ£ÀéAiÀÄ ºÉÊzÁæ¨Ázï PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ ¸ÉÃjzÀ «ÄÃ¸À̄ Áw PÉÆÃgÀÄªÀ 

C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀPÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀªÁzÀ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ G¥À «¨sÁUÀzÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ DAiÀÄÄPÀÛjAzÀ C£ÀÄ§AzsÀ 
‘ J ‘ gÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀÄ CfðAiÉÆA¢UÉ C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ 
¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 

6) ¥Àj²µÀÖ eÁw / ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðzÀ ºÁUÀÆ E¤ßvÀgÉ «ÄÃ¸À̄ Áw ¸Ë®¨sÀå ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 
EaÒ¸ÀÄªÀªÀgÀÄ, ¸ÀPÁðgÀ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀvÀæ 
¥ÀqÉzÀÄ C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 

7) ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÀ ºÀÄzÉÝUÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¢éwÃAiÀÄ ¦.AiÀÄÄ.¹. CAPÀ¥ÀnÖ 
¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 

8) ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀ ºÀÄzÉÝUÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¢éwÃAiÀÄ ¦.AiÀÄÄ.¹. CAPÀ¥ÀnÖ CxÀªÁ 
r¥ÉÆèÃªÉÆÃ E£ï PÀªÀÄ¶ðAiÀÄ¯ï ¥ÁæQÖÃ¸ï£À ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðzÀ J¯Áè Ȩ́«Ä¸ÀÖgïUÀ¼À CAPÀ¥ÀnÖUÀ¼À 
¥ÀæwUÀ¼À eÉÆvÉAiÀÄ°è PÀ£ÀßqÀ ºÁUÀÆ EAVèÃµï£À°è ¹Ã¤AiÀÄgï UÉæÃqï ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥Á¸ÁzÀ 
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CAPÀ¥ÀnÖUÀ¼À ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ.  ªÀÄvÀÄÛ r¥ÉÆèÃªÉÆÃ E£ï PÀªÀÄ¶ðAiÀÄ¯ï 
¥ÁæQÖÃ¸ï ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EvÀgÉÃ AiÀiÁªÀÅzÉÃ r¥ÉÆèÃªÉÆÃ PÉÆÃ¸ïðUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ À̧ÄªÀÅ¢®è. 

9) QjAiÀÄ ¸ÉÃªÀPÀ (CmÉAqÀgï) ºÀÄzÉÝUÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. ¥Á¸ÁzÀ 
CAPÀ¥ÀnÖAiÀÄ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß D£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ.  

10) J¯Áè ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ d£Àä ¢£ÁAPÀzÀ zÀÈrüÃPÀgÀtPÁÌV J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. 
CAPÀ¥ÀnÖ / ±Á¯Á ªÀUÁðªÀuÉ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ CxÀªÁ PÀÄåªÀÄÆå¯ÉÃnªï gÉPÁqïð CzÀgÀ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß 
C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 

11) C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ EwÛÃa£À Passport C¼ÀvÉAiÀÄ ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß MAzÀÄ ºÁ¼ÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ElÄÖ 

¨sÁªÀavÀæzÀ PÉ¼ÀUÉ PÀ¥ÀÄà ±Á¬ÄAiÀÄ Sketch / Marker ¥É¤ß£À°è ¸À» ªÀiÁr £ÀAvÀgÀ ¸ÁÌöå£ï ªÀiÁr 
CfðAiÀÄ£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.  ¨sÁªÀavÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¸À»AiÀÄ£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁqÀzÀ 
CfðUÀ¼À£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

12) C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ FUÁUÀ¯ÉÃ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÀÝ°è CAvÀºÀ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ 
ªÀÄÄRå¸ÀÜgÀ C£ÀÄªÀÄw ¥ÀvÀæzÀ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 

13) UÁæ«ÄÃt / ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ / PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ / AiÉÆÃd£Á ¤gÁ²ævÀ / CAUÀ«PÀ® «ÄÃ¸À̄ Áw  
PÉÆÃgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥Àæ À̧ÄÛvÀ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¤§AzsÀ£ÉUÉÆ¼À¥ÀlÖ ¸ÀPÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ ¥ÀqÉzÀ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß C£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 

14) UÁæ«ÄÃt SÉÆÃmÁ CrAiÀÄ°è Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉUÉ ¸ÉÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ PÉ£É ¥ÀzÀgÀPÉÌ 
(ªÉÄÃ®Ä¸ÀÛgÀPÉÌ) (creamy layer) vÁªÀÅ ¸ÉÃj®è¢gÀÄªÀ §UÉÎ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¸À°è¸À É̈ÃPÀÄ. 

15) C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ, ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ QjAiÀÄ ¸ÉÃªÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð 
¸À°è¸À®Ä EaÒ¹zÀ°è DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¥ÀævÉåÃPÀ Cfð ªÀÄvÀÄÛ ¤UÀ¢vÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

16) £ÉÃªÀÄPÁw ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀAzÀ s̈ÀðzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀzÉÃ ªÀÄÄAzÀÆqÀÄªÀ, 
gÀzÀÄÝUÉÆ½¸ÀÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÁw ¸À«Äw ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 

17) C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ CfðAiÀÄ£ÀÄß CªÀ±Àå zÁR¯ÁwUÀ¼ÉÆA¢UÉ D£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁrzÀ 
§½PÀ CfðAiÀÄ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß qË£ïÀ¯ÉÆÃqï ªÀiÁr ElÄÖPÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄÝ. 

18) CºÀð C¨sÀåyðUÀ½UÉ °TvÀ ¥ÀjÃPÉë ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ ºÁdgÁUÀ®Ä ¢£ÁAPÀ, ¸ÀÜ¼À, ¸ÀªÀÄAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

EvÁå¢UÀ¼À ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß J¸ï.JA.J¸ï. (SMS) CxÀªÁ F-ªÉÄÃ¯ï (e-mail) CxÀªÁ CAZÉ 

(Post) ªÀÄÆ®PÀ PÀ¼ÀÄ»¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
19) DAiÉÄÌUÉÆAqÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ JgÀqÀÄ ªÀµÀð CªÀ¢üAiÀÄ ¥ÀjÃPÁëºÀð ¸ÉÃªÉAiÀÄ°ègÀ É̈ÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. 
20) DAiÉÄÌUÉÆAqÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¨ÁåAQ¤AzÀ ¸ÀÆa¸À®àlÖAvÉ ¨sÀzÀævÁ oÉÃªÀtÂ ºÁUÀÆ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ¨sÀzÀævÉ 

¤ÃqÀ¨ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. 
 

8. Cfð À̧°è À̧ÄªÀ «zsÁ£À : 
C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ONLINE ªÀÄÆ®PÀ Cfð s̈Àwð ªÀiÁqÀÄªÀ ªÉÆzÀ®Ä PÉ¼ÀPÀAqÀ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 
w½zÀÄPÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄÝ: 

ºÀAvÀ 1:-C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¨ÁåAQ£À C¢üPÀÈvÀ ªÉ¨ï¸ÉÊmï  www.ballaridccbank.com  C£ÀÄß vÉgÉzÀ PÀÆqÀ¯É 

PÀA¥ÀÆålgï ¥ÀgÀzÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ‘BDCC BANK RECRUITMENT 2017’JAzÀÄ ªÀÄÆqÀÄvÀÛzÉ. D£ï¯ÉÊ£ï 
CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀÆªÀðzÀ°è C¢ü À̧ÆZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV NzÀvÀPÀÌzÀÄÝ ªÀÄvÀÄÛ 
CAwªÀÄªÁV ¤AiÀÄªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß PÉ¼ÀV£À ZÉPï¨ÁPïìì C£ÀÄß CzÀÄªÀÄÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ M¦àPÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄÝ ªÀÄvÀÄÛ 

Open Application UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä ªÀÄÄAzÀÄªÀj¬Äj. 

http://www.ballaridccbank.com/
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ºÀAvÀ 2:- ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁr Apply UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð 
ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁrzÀ £ÀAvÀgÀ £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÉÆÛªÉÄä PÀÆ®APÀµÀªÁV 

¥Àj²Ã°¹PÉÆAqÀÄ, J¯Áè «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ¸ÀjAiÀiÁVgÀÄvÀÛªÉAiÉÄAzÀÄ RavÀ¥Àr¹PÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀ Preview 
UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä ªÀÄÄAzÀÄªÀj¬Äj. 
 

ºÀAvÀ 3:- ¤ªÀÄä CfðAiÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ «ªÀgÀUÀ¼À §zÀ¯ÁªÀuÉ CUÀvÀå«zÀÝgÉ ¥ÀÆªÀðzÀ±Àð£À ¥ÀÄlzÀ°è Edit 
UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä. ¤ªÀÄä CfðAiÀÄ°è£À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ¸Àj EgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß RavÀ¥Àr¹PÉÆAqÀÄ, ¤ªÀÄä 
¸À»AiÉÆA¢V£À ¥Á¸ï ¥ÉÆÃmïð UÁvÀæzÀ ¸ÁÌöå£ï ªÀiÁrzÀ ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ Next 
UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä. 
Note :- F ºÀAvÀzÀ°è C¨sÀåyðAiÀÄÄ £ÉÆÃAzÁ¬Ä¹zÀ EªÉÄÃ¯ï «¼Á¸ÀPÉÌ MAzÀÄ ¸ÀéAiÀÄAZÁ°vÀ EªÉÄÃ¯ï 
ªÀÄÆ®PÀ  CªÀgÀ Application ID ªÀÄvÀÄÛ Password C£ÀÄß PÀ¼ÀÄ»¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C¨sÀåyðAiÀÄÄ Edit 
Application UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä, CªÀgÀ Application Id ªÀÄvÀÄÛ Password C£ÀÄß §¼À¹ vÀªÀÄä 
«ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁrzÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä À̧§ºÀÄzÀÄ. 
 
ºÀAvÀ 4:- ¤ÃªÀÅ ¸À»AiÉÆA¢V£À ¸ÁÌöå£ï ªÀiÁrzÀ ¥Á¸ï ¥ÉÆÃmïð UÁvÀæzÀ ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ 

Browse UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀÄä ¸À»AiÉÆA¢V£À ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀÆªÀðzÀ±Àð£À ªÀiÁqÀ®Ä 

Submit UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä. MAzÀÄ ªÉÃ¼É vÀ¥ÁàzÀ ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁrzÀÝ°è ªÉÄÃ°£À 

PÀæªÀÄªÀ£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀgÁªÀwð¹ CxÀªÁ ªÀÄÄA¢£À ¥ÀÄlzÀ §UÉÎ Next UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä. C¨sÀåyðAiÀÄÄ F 

ºÀAvÀzÀ°è Next UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«ÄzÀgÉ vÀªÀÄä CfðAiÀÄ°è£À AiÀiÁªÀÅzÉÃ «ªÀgÀªÀ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä À̧®Ä 
¸ÁzsÀå«gÀÄªÀÅ¢®è. 
 
CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄÄ£Àß C¨sÀåyðAiÀÄÄ vÀ£Àß EwÛÃa£À ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß SÁ° ©½ PÁUÀzÀzÀ ªÉÄÃ¯É 
Ej¹, PÀ¥ÀÄà £ÀPÉë / ªÀiÁPÀðgï ¥É¤ß¤AzÀ ¨sÁªÀavÀæzÀ ¸À»vÀ PÉ¼ÀUÉ ¸À» ªÀiÁrgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ CAPÀtzÉÆ¼ÀUÉ 
EgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß RavÀ¥Àr¹PÉÆ½î. AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ ¨sÁªÀ avÀæzÀ ªÉÄÃ¯É ¸À» ªÀiÁqÀ¨ÁgÀzÀÄ. 
 

PÀqÀvÀ UÁvÀæ<100PÉ.© 
¥Á¸ï ¥ÉÆÃmïð s̈ÁªÀavÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¸À» C¼ÀvÉ 

 

r¦L ¸ÉnÖAUï  =100 r¦L 

DPÀÈw ¥ÀæªÀiÁt =100% 

                 §tÚ 

                eÉ ¦ f/eÉ ¦ E f 

 

 
Note :-C¨sÀåyðAiÀÄÄ Photo Upload UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä, CªÀgÀ Application Id ªÀÄvÀÄÛ 
Password C£ÀÄß §¼À¹ vÀªÀÄä ¸À»AiÉÆA¢V£À ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ vÀ¥ÁàzÀ°è 
CzÀ£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä À̧§ºÀÄzÀÄ. MAzÀÄ ªÉÃ¼É C¨sÀåyðAiÀÄÄ vÀªÀÄä ¨sÁªÀavÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¸À»AiÀÄ£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï 
ªÀiÁqÀ¢zÀÝgÉ CªÀgÀ CfðAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
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ºÀAvÀ 5:- CfðAiÀÄ ªÀÄÄzÀætªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä Print Application UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä, C£ÀAvÀgÀªÉÃ  

Application Preview ªÀÄÆqÀ°zÀÄÝ, C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ CfðAiÀÄ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV Download 

ªÀiÁrPÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄÝ. BDCC Bank C¥ÉÃQë¹zÁUÀ F ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ºÁdgÀÄ¥Àr¸À¨ÉÃPÀÄ. 
 

ºÀAvÀ 6:- £ÀAvÀgÀ Cfð ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀÅzÀPÉÌ Post Office Challan UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ«Ä 
challan ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß Download ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ°è£À AiÀiÁªÀÅzÉÃ E-¥ÁªÀw CAZÉ PÀbÉÃjUÉ 
ºÉÆÃV, [¤UÀ¢vÀ Cfð ±ÀÄ®Ì + ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ (gÀÆ.30/-) AiÀÄ£ÀÄß] ¥ÁªÀw ªÀiÁr. CAwªÀÄªÁV ¥ÉÆÃ¸ïÖ D¦üÃ¸ï 
¹ÖPÀÌgï C£ÀÄß ¤ªÀÄä challan  ¥ÀæwAiÀÄ ªÉÄÃ¯É CAn¸ÀÄªÀÅzÀjAzÀ ¤ªÀÄä ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀwAiÀÄ£ÀÄß zÀÈqsÀ¥Àr¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
 

Cfð ¸À°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ 
¥ÁægÀA¨sÀzÀ ¢£ÁAPÀ 

Cfð ¸À°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ 
PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 

±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ 
PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 

08.11.2017 04.12.2017 06.12.2017 
 

Note :- ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 06.12.2017 gÀ £ÀAvÀgÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¸ÀAzÁAiÀÄ 
ªÀiÁqÀ®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. r.r., ¥ÉÆÃ¸ÀÖ¯ï DqÀðgï, ªÀÄ¤ DqÀðgï EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj À̧¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. ±ÀÄ®Ì 
¸ÀAzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀzÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸ÀÄªÀÅ¢®è. 

9) eÁw «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ :  
eÁw «ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃgÀ §AiÀÄ À̧ÄªÀ  

 ¥À.eÁ./¥À.¥ÀA. C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄÆ£É ‘r’ gÀ è̄ 

 ¥ÀæªÀUÀð-1 gÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄÆ£É ‘E’ £À è̄ ºÁUÀÆ  

 ¥Àæ ªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄÆ£É ‘J¥sï’ £À è̄ ¸ÀA§A¢üvÀ 
vÀºÀ²Ã¯ÁÝgÀgÀªÀjAzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀÅ, F ºÀÄzÉÝUÉ Cfð 
¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ PÉÆ£ÉAiÀÄ 
¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀ¨ÉÃPÀÄ. CAzÀgÉ, »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À ¥ÀæªÀUÀð-2J, ¥ÀæªÀUÀð-2©, 
¥ÀæªÀUÀð-3J ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀUÀð-3© ªÀUÀðzÀ «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉzÀ ¢£ÁAPÀ¢AzÀ 
CfðUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀªÀgÉUÉ 05 ªÀµÀðUÀ¼À CªÀ¢üAiÀÄ°ègÀ̈ ÉÃPÀÄ. 
F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß PÉÆ£ÉAiÀÄ°è ¤ÃqÀ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

 

10) UÁæ«ÄÃt C¨sÀåyð :  
 UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À jÃvÁå 

UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ ÁwUÉ M¼À¥ÀqÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è 1 jAzÀ 10 £ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁr 
GwÛÃtðgÁVgÀÄªÀªÀgÀÄ F «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðgÀÄ. F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ Cfð 
¹éÃPÀj À̧®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ ¹AzsÀÄªÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ.  

 UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀÄªÀ ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, 2J, 2©, 3J, 
3© ªÀUÀðUÀ½UÉ ¸ÉÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄÆ£É 2 gÀ°è UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  
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 UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ Áw PÉÆÃgÀÄªÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀðzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄÆ£É-2 gÀ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ Áw 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ eÉÆvÉUÉ £ÀªÀÄÆ£É-1 gÀ°è CªÀgÀÄ ªÉÄÃ®Ä¸ÀÛgÀPÉÌ ¸ÉÃj®è¢gÀÄªÀ §UÉÎ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 
¸ÀA§A¢ü¹zÀ vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï gÀªÀjAzÀ ¥ÀqÉ¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

 UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ Áw PÉÆÃgÀÄªÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀð, ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, 2J, 
2©, 3J, 3© ªÀUÀðUÀ½UÉ ¸ÉÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ 
wgÀ¸ÀÌøvÀUÉÆAqÀ°è CªÀgÀÄ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ ÁwUÉ C£ÀºÀðgÁUÀÄvÁÛgÉ.  

¸ÀÆZÀ£É : UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ ÁwUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ £ÀªÀÄÆ£É-2 gÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ vÁªÀÅ 
ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁrzÀ ±Á¯ÉAiÀÄ ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄjAzÀ ¥ÀqÉzÀÄ CzÀPÉÌ ¸ÀA§A¢üvÀ PÉëÃvÀæ ²PÀëuÁ¢üPÁjUÀ½AzÀ 
ªÉÄÃ®Ä gÀÄdÄ ¥ÀqÉ¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  
 

11) CAUÀ«PÀ® C¨sÀåyð :  
CAUÀ«PÀ®jUÉ «ÄÃ¸À°j¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß PÉÆÃgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¢£ÁAPÀ: 
19.11.2005 gÀ ¸ÀPÁðgÀzÀ C¢üPÀÈvÀ eÁÕ¥À£À ¸ÀASÉå: ¹D À̧ÄE/115/ Ȩ́£É¤/2005 gÀ°è ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è 
CAUÀ«PÀ®vÉAiÀÄ §UÉÎ f¯Áè ªÀÄlÖzÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄAqÀ½¬ÄAzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. EvÀgÉ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è CAUÀ«PÀ®vÉAiÀÄ §UÉÎ ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁVgÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸ÀÄªÀÅ¢®è.  
 

12) PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ C¨sÀåyð : 
PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ C¨sÀåyðUÀ½UÉAzÀÄ «ÄÃ¸À°j¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À jÃvÁå 1 £ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ 10 £ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è 
ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁrgÀÄªÀ §UÉÎ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ±Á É̄ ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ ¸À», eÁj ¢£ÁAPÀ ºÁUÀÆ 
ªÉÆºÀj£ÉÆA¢UÉ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß Cfð ¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ 
¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  ºÁUÀÆ ªÀÄÆ® zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£ÉUÉ CºÀðgÁzÁUÀ EzÉÃ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À 
ªÀÄÆ® ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼À PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ 
C¨sÀåyð «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  (F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÁw 
¥ÀæPÀluÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è C£ÀÄ§AzsÀzÀ°è ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ) 
 

13) AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤gÁ²ævÀUÉÆAqÀ C¨sÀåyð : 
ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À jÃvÁå AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤ªÀð¹vÀgÁzÀ (DzÀgÉ F ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ eÁjAiÀiÁUÀÄªÀ 
20 ªÀµÀðPÉÌ ªÀÄÄ£Àß ¤ªÀð¹vÀgÁzÀ PÀÄlÄA§ C¨sÀåyðUÀ½UÉ F «ÄÃ¸À¯Áw C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀÅ¢®è).  PÀÄlÄA§zÀ 
C¨sÀåyðUÀ½UÉ «ÄÃ¸À°j¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀAvÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀA§A¢üvÀ vÀºÀ²Ã¯ÁÝgïgÀªÀjAzÀ 
¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  
¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ ºÁdgÁzÁUÀ F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  
vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ  C¨sÀåyðUÀ¼À «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. (F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
£ÉÃªÀÄPÁw ¥ÀæPÀluÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è C£ÀÄ§AzsÀzÀ°è ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ) 
 
14) C£ÀÄZÉÒÃzÀ 371(eÉ) gÀAvÉ ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ ¸ÉÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ½UÉ 
«ÄÃ À̧¯Áw  
PÀ£ÁðlPÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÆåÃUÀ(ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è «ÄÃ¸À̄ Áw) (CºÀðvÁ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À ¤ÃrPÉ) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 2013 PÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀåQÛAiÉÄA§ 
«ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ C£ÀÄ§AzsÀ-‘J’ gÀ°è À̧Æa¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°èAiÉÄÃ CºÀðvÁ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¸ÀPÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀªÁzÀ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ G¥À «¨sÁUÀzÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ DAiÀÄÄPÀÛjAzÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß 
¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¸À», ªÉÆºÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ eÁj ªÀiÁrzÀ ¢£ÁAPÀzÉÆA¢UÉ 
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¥ÀqÉ¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß C£ÀÄ§AzsÀzÀ°è vÉÆÃj¸À̄ ÁVzÉ. F  £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁzÀ CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 
wgÀ¸ÀÌj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.   
 
F PÉ¼ÀPÀAqÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß/zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß Cfð ¸À°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ 
CAzÀgÉ, ¢£ÁAPÀ 04.12.2017 gÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢gÀ É̈ÃPÀÄ E®èªÉÃ ¹AzsÀÄªÁVgÀ É̈ÃPÀÄ, ºÁUÀÆ ¨ÁåAPÀÄ ¥Àj²Ã®£ÉUÁV 
ºÁdgÀÄ¥Àr À̧®Ä ¸ÀÆa¹zÁUÀ CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ «ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À ªÀÄÆ® ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß 
vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. vÀ¦àzÀ°è PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼Àî̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

1. PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÁdgÀÄ ¥Àr¸À̈ ÉÃPÁzÀ «zÁåºÀðvÉ/d£Àä ¢£ÁAPÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ºÁdgÀÄ 
¥Àr¸À¢zÀÝ°è  C¨sÀåyðAiÀÄ C¨sÀåyðvÀéªÀ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

2. ««zsÀ «ÄÃ¸À̄ Áw PÉÆÃj ºÁdgÀÄ ¥Àr¸À̈ ÉÃPÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ºÁdgÀÄ ¥Àr¸À¢zÀÝ°è  D 
«ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ ¥Àr¹ ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉAiÀÄ°è CºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÝ°è ªÀiÁvÀæ, ¸ÁªÀiÁ£Àå 
CºÀðvÉAiÀÄ C¨sÀåyðAiÉÄAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

 
15. PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÁdgÀÄ¥Àr¸À¨ÉÃPÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ :  

1. ««zsÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr¸À¯ÁzÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ CAPÀ¥ÀnÖUÀ¼ÀÄ.  
2. d£Àä ¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ / 

ªÀUÁðªÀuÉAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ (n.¹.) / d£Àä ¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß vÉÆÃj¸ÀÄªÀ ¸ÀAavÀ zÁR¯ÉAiÀÄ 
GzÀÞøvÀ s̈ÁUÀ (Extract of Cumulative Record) 

3. ««zsÀ «ÄÃ¸À¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß PÉÆÃjzÀÝ°è, «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ.  
 

16. «ÄÃ À̧¯Áw ºÁUÀÆ ªÀAiÉÆÃ«Äw jAiÀiÁ¬Äw PÉÆÃjzÀÝ°è ºÁdgÀÄ¥Àr¸À É̈ÃPÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ :  
1. ¸ÉÊ¤PÀ ¸ÉÃªÉ¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀ / ªÀÄÄQÛ ºÉÆA¢zÀ §UÉV£À ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ : 

n¥ÀàtÂ : ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ C¢üPÀÈvÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ 
¥ÀqÉzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

2. ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, ¥ÀæªÀUÀð-2J, ¥ÀæªÀUÀð-2©, ¥ÀæªÀUÀð-3J, ¥ÀæªÀUÀð-3© 
«ÄÃ¸À̄ Áw C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ £ÀªÀÄÆ£É r/E/J¥sï £À°è vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï gÀªÀjAzÀ ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ.  

3. ¸ÉÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ CªÀgÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ §UÉÎ CfðAiÀÄ°è£À ¤UÀ¢vÀ CAPÀtªÀ£ÀÄß 
(Circle) vÀÄA§vÀPÀÌzÀÄÝ ºÁUÀÆ CªÀgÀ ¸ÉÃªÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀzÀj ºÀÄzÉÝUÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀ 
§UÉÎ ¤gÁPÉëÃ¥ÀuÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß (No Objection Certificate) ¸ÀA§A¢üvÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ ¢£ÁAPÀ: 04.12.2017 gÀ M¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

4. ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ C¨sÀåyðUÀ¼À «ÄÃ¸À̄ ÁwUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ. 
5. UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ £ÀªÀÄÆ£É-1 ªÀÄvÀÄÛ 2 gÀ°è 
6. CAUÀ«PÀ® C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

 
17. ¥ÀæªÀÄÄR À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ :  

1. C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ On-Line CfðUÀ¼À°è ¤ÃqÀÄªÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É CªÀgÀÄUÀ¼ÀÄ °TvÀ ¥ÀjÃPÉë 
/ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ CºÀðgÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß ¨ÁåAPÀÄ ¥Àj²Ã°¹ ªÉÄÃ®Ä £ÉÆÃlPÉÌ CºÀðgÉAzÀÄ PÀAqÀÄ §AzÀ 
C¨sÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ °TvÀ ¥ÀjÃPÉë / ¸ÀAzÀ±Àð£À PÀgÉ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀÄvÀÛzÉ. DzÀÝjAzÀ 
¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ ªÀAiÉÆÃ«Äw, «zÁåºÀðvÉ, «ÄÃ¸À̄ Áw EvÁå¢UÀ½UÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV CfðAiÀÄ°è 
¸ÀjAiÀiÁzÀ ªÀiÁ»w ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ C s̈ÀåyðUÀ¼À dªÁ¨ÁÝjAiÀiÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

2. Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀ ¸ÀAzÀ̈ sÀðzÀ°è C¨sÀåyðAiÀÄÄ CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀ «ÄÃ¸À¯Áw, d£Àä ¢£ÁAPÀ, 
«zÁåºÀðvÉ ºÁUÀÆ ªÀAiÉÆÃ«Äw ¸Àr°PÉ EvÁå¢ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁvÀæ UÀt£ÉUÉ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 
ºÁUÀÆ F §UÉÎ D£ÀAvÀgÀzÀ°è §zÀ¯ÁªÀuÉ PÀÄjvÀAvÉ ¸À°è¸ÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉÆÃjPÉ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀÄgÀ¸ÀÌj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è.   
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3. C¥ÀÆtðªÁVgÀÄªÀ, ¥sÉÆÃmÉÆÃ ªÀÄvÀÄÛ ¸À» ªÀiÁqÀzÉÃ EgÀÄªÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  
4. C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀiÁ»wUÁV ¨sÀwð ªÀiÁr ¸À°è¹zÀ CfðAiÀÄ MAzÀÄ ¥ÉÆÃmÉÆÃ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß 

PÀqÁØAiÀÄªÁV vÀªÉÆäA¢UÉ ElÄÖPÉÆ¼Àî®Ä ¸ÀÆa¹zÉ.  
5. Cfð ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀ ¸ÀAzÀ s̈ÀðzÀ°è CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ CAPÀ¥ÀnÖUÀ¼ÀÄ, «ÄÃ À̧¯Áw 

ºÁUÀÆ ªÀAiÉÆÃ«Äw À̧r°PÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¸ÁÌöå£ï ªÀiÁr C¥ï¯ÉÆÃqï 
ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  C¸ÀàµÀÖªÁzÀ CxÀªÁ ¸ÀjAiÀiÁV PÁtzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁrzÀ°è 
CAvÀºÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß wgÀ À̧Ìj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
18. ¨ÁåAPï£ÉÆA¢UÉ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ :  
¨ÁåAPÀÄ C s̈ÀåyðvÀézÀ «ZÁgÀzÀ°è  C s̈ÀåyðUÀ¼ÉÆA¢UÉ  AiÀiÁªÀÅzÉÃ  ¥ÀvÀæ  ªÀåªÀºÁgÀªÀ£ÀÄß  £ÀqÉ¸ÀÄªÀÅ¢®è.  
ºÉaÑ£À ªÀiÁºÀwUÁV zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉåUÀ¼ÀÄ:  
                  PÉÃAzÀæ PÀbÉÃj ªÀiÁ»w PÉÃAzÀæ       :    08394-228208/228209 

                   À̧ºÁAiÀÄªÁtÂ (Help Line)     :    89511 07408  / 94494 34314 
 

19. zÀÄ£ÀðqÀvÉ :  
M§â C¨sÀåyðAiÀÄÄ £ÀPÀ° ªÀåQÛAiÀiÁVgÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ SÉÆÃmÁ zÀ¸ÁÛªÉÃdÄ CxÀªÁ wzÀÝ¯ÁzÀ 

zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ vÀ¥ÀÄà CxÀªÁ ¸ÀÄ¼ÀÄî ºÉÃ½PÉ ¤ÃrgÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ ªÁ¸ÀÛ«PÀ 
ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄgÉ ªÀiÁagÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ ¨ÁåAPï¤AzÀ ¤ÃqÀ¯ÁzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß 
G®èAX À̧ÄwÛgÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ CªÀ£ÀÄ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ ¸ÀA§AzsÀzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ EvÀgÉ CPÀæªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄavÀ 
ªÀiÁUÀðªÀ£ÀÄß CªÀ®A©¹gÀÄªÀ£ÉAzÀÄ PÀAqÀÄ§AzÀ°è C¨sÀåyðAiÀÄÄ ¸ÀévÀ: Qæ«Ä£À¯ï ªÀåªÀºÀgÀuÉUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ²¸ÀÄÛ 
PÀæªÀÄPÉÌ M¼À¥ÀqÀÄªÀÅzÀ®èzÉ ¨ÁåAPï £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ºÀÄzÉÝAiÀÄ DAiÉÄÌUÉ SÁAiÀÄA DV r¨Ágï 
ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

20. ¤§ðAzsÀ : 

1. AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¤µÉÃ¢üvÀ ¸ÀAWÀ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¸ÀzÀ̧ Àå£ÁVgÀÄªÀ°è CxÀªÁ ¸ÀzÀ̧ Àå£ÁVzÀÝ°è CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
¤µÉÃ¢üvÀ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ PÁAiÀÄðZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è ¸ÀQæAiÀÄªÁV ¨sÁUÀªÀ»¹zÀÝ°è, 

2. ¨sÁgÀvÀ À̧A«zsÁ£ÀPÉÌ ZÀÄåw vÀgÀÄªÀ PÁAiÀÄðzÀ°è ¥ÀæªÀÈvÀÛ£ÁzÀ°è, 
3. PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¨sÀAUÀ ªÀiÁr »A¸ÁPÀÈvÀåzÀ°è vÉÆqÀVPÉÆArzÀÝ°è, 
4. ¨sÁgÀvÀ zÉÃ±ÀzÀ ¸ÁªÀð¨sËªÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀÄ¨sÀzÀævÉUÉ zsÀPÉÌ vÀgÀÄªÀ PÁAiÀÄðzÀ°è vÉÆqÀVPÉÆArzÀÝ°è, 
5. ¨sÁgÀvÀ À̧PÁðgÀzÀ CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ gÁdå ¸ÀPÁðgÀzÀ ¸ÉÃªÉ¬ÄAzÀ GZÁÒl£ÉUÉÆArzÀÝ°è, 
6. ªÀåQÛAiÀÄÄ £ÁåAiÀÄ¨Á»gÀ PÀÈvÀåUÀ¼À°è vÉÆqÀV C¥ÀgÁzsÀPÉÌ M¼ÀUÁzÀ ¥Àæ À̧AUÀUÀ¼À°è, M§â fÃªÀAvÀ 

¥ÀwßVAvÀ ºÉZÀÄÑ ªÀÄA¢ ¥ÀwßAiÀÄgÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ ¥ÀÄgÀÄµÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ ªÀÄvÀÄÛ FUÁUÀ¯ÉÃ E£ÉÆß§â 
ºÉAqÀw¬ÄgÀÄªÀ ªÀåQÛAiÀÄ£ÀÄß «ªÁºÀªÁVgÀÄªÀ ªÀÄ»¼Á C¨sÀåyðAiÀÄÄ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ CºÀðjgÀÄªÀÅ¢®è.  

 
   À̧» :  - -       À̧» : - - 

   (f. PÀÄ É̈ÃgÀ¥Àà)           (JA.¦. gÀ«ÃAzÀæ) 
À̧AZÁ®PÀÀ ¸ÀzÀ À̧ågÀÄ, ¹§âA¢ £ÉÃªÀÄPÁw À̧«Äw,             CzsÀåPÀëgÀÄ, ¹§âA¢ £ÉÃªÀÄPÁw À̧«Äw, 

  ºÁUÀÆ ªÀÄÄRå PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÁ¢üPÁj                        ºÁUÀÆ CzsÀåPÀëgÀÄ     
    ©.r.¹.¹. ¨ÁåAPï ¤., ºÉÆ À̧¥ÉÃmÉ.          ©.r.¹.¹. ¨ÁåAPï ¤., ºÉÆ À̧¥ÉÃmÉ.  
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C£ÀÄ§AzsÀ   
 (¥À.eÁ / ¥À.¥ÀA PÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 

£ÀªÀÄÆ£É - r 
(¤AiÀÄªÀÄ 3J (2) (3) £ÉÆÃr) 

C£ÀÄ¸ÀÆavÀ CxÀªÁ C£ÀÄ¸ÀÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ½UÉ (¥À.eÁ/¥À.¥ÀA) ¸ÉÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄªÀ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À £ÀªÀÄÆ£É 

 

¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
 

........................................................... gÁdåzÀ / PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ * ................................. f É̄èAiÀÄ / « s̈ÁUÀzÀ 

................................................. UÁæªÀÄ / ¥ÀlÖtzÀ * ¤ªÁ¹AiÀiÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw .................................. JA§ÄªÀªÀgÀ 
ªÀÄUÀ / ªÀÄUÀ¼ÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw ................................... EªÀgÀÄ C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁw/C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖ * JAzÀÄ 
ªÀiÁ£Àå ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ eÁw/§ÄqÀPÀnÖUÉ * ¸ÉÃjgÀÄvÁÛgÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂPÀj¹zÉ. 

1 ¸ÀA«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁwUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1950 
2. ¸ÀA«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1950 
3. ¸ÀA«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁw) (PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1950 
4.     ¸ÀA«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼ÀÄ) (PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1951 
(C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁw ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄ¸ÀÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À ¥ÀnÖ (ªÀiÁ¥ÁðqÀÄ) DzÉÃ±À 1956, ªÀÄÄA§¬Ä vÁdå ¥ÀÄ£Àgï 
gÀZÀ£Á C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1960, ¥ÀAeÁ¨ï gÁdå ¥ÀÄ£Àgï gÀZÀ£Á C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1966, »ªÀiÁZÀ® ¥ÀæzÉÃ±À gÁdå 
C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1970 ªÀÄvÀÄÛ F±Á£Àå ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À (¥ÀÄ£Àgï gÀZÀ£Á C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1971gÀ ªÀÄÆ® wzÀÄÝ¥ÀrAiÀiÁzÀAvÉ) 

5. ¸ÀA«zsÁ£À 

6. ¸ÀA«zsÁ£À (dªÀÄÄä ªÀÄvÀÄÛ PÁ²äÃgÀ) C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁwUÀ¼À DzÉÃ±À, 1956 

7. C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁw ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄ¸ÀÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À (wzÀÄÝ¥Àr) C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1976gÀ ªÀÄÆ®PÀ  
 wzÀÄÝ¥ÀrAiÀiÁzÀAvÉ ¸ÀA«zsÁ£À (CAqÀªÀiÁ£ï ªÀÄvÀÄÛ ¤PÉÆÃ¨Ágï ¢éÃ¥ÀUÀ¼À) C£ÀÄ¸ÀÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À  

       DzÉÃ±À, 1959. 
8. ¸ÀA«zsÁ£À (zÁzÀgï ªÀÄvÀÄÛ £ÁUÀgÀºÀªÉÃ°) C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁwUÀ¼À DzÉÃ±À 1962 

9. ¸ÀA«zsÁ£À (¥ÁArZÉÃj) C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁwUÀ¼À DzÉÃ±À, 1964 

10. ¸ÀA«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À) (GvÀÛgÀ ¥ÀæzÉÃ±À) DzÉÃ±À, 1967 

11. ¸ÀA«zsÁ£À (UÉÆÃªÁ, zÀªÀÄ£ï ªÀÄvÀÄÛ ¢Ãªï) C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁw/§ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À DzÉÃ±À 1988 

13. ¸ÀA«zsÁ£À (£ÁUÁ¯ÁåAqï) C£ÀÄ¸ÀÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À DzÉÃ±À 
 

²æÃ/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj * ............................................................. ªÀÄvÀÄÛ / CxÀªÁ CªÀ£À* / CªÀ¼À* PÀÄlÄA§ªÀÅ 
..................................................................................................gÁdå/PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ  
.................................................................. f¯Áè/« s̈ÁUÀzÀ ..........................................UÁæªÀÄ/¥ÀlÖtzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¤ªÁ¹ 
(UÀ¼ÀÄ) 

                                                  ¸À».......................................................... 

                                                  vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï........................................... 

¸ÀÜ¼À :        ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ 

¢£ÁAPÀ:        PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀj£ÉÆA¢UÉ 
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(¥ÀæªÀUÀð-1 PÉÌ ¸ÉÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 
 

£ÀªÀÄÆ£É - E 
(¤AiÀÄªÀÄ 3J (2) (3) £ÉÆÃr) 

 
»AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ½UÉ (¥ÀæªÀUÀð-1) Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………UÁæªÀÄ / ¥ÀlÖtzÀ / £ÀUÀgÀ 

¤ªÁ¹AiÀiÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw ……………………………………………………………………………………………………………………………………………EªÀgÀ 

ªÀÄUÀ / ªÀÄUÀ¼ÀÄ / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀiÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw …………………………………………………………………………………………………… 

EªÀgÀÄ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À (¥ÀæªÀUÀð) …………………………………………………………………………eÁwAiÀÄ 

……………………………………………… G¥ÀeÁwUÉ ¸ÉÃjgÀÄvÁÛgÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂPÀj¸À¯ÁVzÉ. 
 

 

À̧Ü¼À    :        vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï 

¢£ÁAPÀ :                                                    vÁ®ÆèPÀÄ 

                                                               PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ   
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(¥ÀæªÀUÀð - 2J, 2©, 3J, 3© UÉ ¸ÉÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 
£ÀªÀÄÆ£É - J¥sï  

(¤AiÀÄªÀÄ 3J (2) (3)£ÀÄß £ÉÆÃr) 
»AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ½UÉ (2J, 2©. 3J, 3©) ¸ÉÃjzÀ C s̈ÀåyðUÉ ¤ÃqÀÄªÀ DzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ  

eÁw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
 

…………………………………………………………………… gÀ¯è ªÁ¸ÀªÁVgÀÄªÀ ±æÃ / ±æÃªÀÄw ……………………………………………………… EªÀgÀ ªÀÄUÀ / ªÀÄUÀ¼ÀÄ 
/ ¥Àw / ¥ÀwßAiÀiÁzÀ ±æÃ / ±æÃªÀÄw /  PÀÄªÀiÁj ……………………………………………… EªÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DvÀ£À / CªÀ¼À vÀAzÉ / vÁ¬Ä / 
¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀÄÄ, ¸ÀPÁðj DzÉÃ±ÀUÀ¼À ¸ÀASÉå:J¸ïqÀ§Æèöår 225 ©¹J 2000 ¢£ÁªÀÄPÀ: 30.03.2002 
gÀ°è ¤¢ðµÀÖ ¥Àr¹zÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀzÀ (QæÃ«Ä É̄ÃAiÀÄgï) ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ; 
 

C s̈ÀåyðAiÀiÁUÀ° CxÀªÁ DvÀ£À / DPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀgÁUÀ° / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀiÁUÀ°, À̧PÁðgÀzÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ°è 
1 £ÉÃ zÀeÉðAiÀÄ CxÀªÁ 2£ÉÃ zÀeÉðAiÀÄ C¢üPÁjAiÀiÁV®èªÉAzÀÄ;  

CxÀªÁ 
¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀ®AiÀÄ GzÀåªÀÄAiÀÄ°è vÀvÀìªÀiÁ£ÀªÁzÀ ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀÅ¢®è;  

CxÀªÁ 
SÁ À̧V ¤AiÉÆÃdPÀgÀ PÉÊPÉ¼ÀUÉ, 2£ÉÃ zÀeÉðAiÀÄ C¢üPÁjAiÀÄ ¸ÀA§¼ÀQÌAvÀ (ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ gÀÆ.6000-12000/- ¥ÁægÀA©üPÀ 
ºÀAvÀ) PÀrªÉÄAiÀÄ®èzÀ ¸ÀA§¼ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ £ËPÀgÀ£ÁV®èªÉAzÀÄ;  

CxÀªÁ 
 DvÀ£À / CPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä/ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀÄ DzÁAiÀÄªÀÅ JgÀqÀÄ ®PÀë «ÄÃgÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ; 

CxÀªÁ 
PÀ£ÁðlPÀ ¨sÀÆ ¸ÀÄzsÁgÀuÁ C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 1961 gÀ°è ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀAvÉ DvÀ£À / DPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ / 
¥Àwß / ¥ÀwAiÀÄÄ ªÀiÁgÁl vÉjUÉzÁgÀ£À®è CxÀªÁ DvÀÀ£À / DPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀ / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀÄÄ CxÀªÁ 
EªÀj§âgÀÆ 10 AiÀÄÄ¤mïVAvÀ ºÉaÑ£À PÀÈ¶ s̈ÀÆ«Ä CxÀªÁ 25 JPÀgÉUÀ½VAvÀ ºÉaÑ£À ¥ÁèAmÉÃ±À£ï ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ£ÀÄß 
ºÉÆA¢gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj À̧¯ÁVzÉ. ¸ÀPÁðj DzÉÃ±À ¸ÀASÉå: J¸ïqÀ§Æèöår 225 ©¹J 2000 ¢£ÁAPÀ: 
30.03.2002gÀ C£ÀéAiÀÄ ±æÃ / ±æÃªÀÄw / PÀÄªÀiÁj…………………………………………EªÀgÀÄ ……………………………………… eÁwUÉ 
………………………………………………………… ¸ÉÃjzÀ G¥ÀeÁwAiÀÄªÀgÁVzÀÄÝ À̧PÁðj DzÉÃ°À À̧ASÉå: J¸ïqÀ§Æèöår 225 ©¹J 2000 
¢£ÁAPÀ: 30.03.2002gÀ C£ÀéAiÀÄ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À ¥ÀæªÀUÀð ……………………………………………… (2J, 2©, 3J, 3©)PÉÌ 
¸ÉÃjgÀÄvÁÛgÉ. 

¸ÀÜ¼À   :         vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï 

¢£ÁAPÀ:          …………………………………… vÁ®ÆèPÀÄ 

                PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ 

¸ÀÆZÀ£É: 1) ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå: »AªÀPÀ 148 ©¹J 2015, ¢£ÁAPÀ: 04-06-2015gÀAvÉ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À 
¥ÀæªÀUÀð-2J, 2©, 3J ªÀÄvÀÄÛ 3© «ÄÃ¸À¯ÁwUÀ½UÉ C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀAvÉ PÉ£É¥ÀzÀgÀPÉÌ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ C¨sÀåyðAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ 

vÀAzÉ-vÁ¬Ä, ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ ªÁ¶ðPÀ MlÄÖ DzÁAiÀÄ «ÄwAiÀÄ£ÀÄß (Gross Annual Income) ` 4.50 ®PÀëUÀ½AzÀ ` 
6.00 ®PÀëUÀ½UÉ ºÉaŅ̃ À¯ÁVzÉ.  DzÀÄzÀjAzÀ, «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÀÈvÀ C¢üPÁjAiÀÄÄ ¢£ÁAPÀ: 04-06-
2015gÀ ¸ÀPÁðj DzÉÃ±ÀzÀ°è£À CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß «ªÀgÀªÁV RavÀ¥Àr¹PÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀªÉÃ ¤ÃqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

2) F ªÉÄÃ¯É ºÉÃ¼À¯ÁzÀ À̧PÁðj DzÉÃ±ÀzÀ°è£À CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°èlÄÖPÉÆAqÉÃ À̧zÀj «ÄÃ À̧¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß PÉèÃªÀÄÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ CzÀgÀAvÉ eÁw/ «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁr¸À®Ä ¸ÀÆa¹zÉ. 
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£ÀªÀÄÆ£É - 1 

d£ÀgÀ̄ ï ªÉÄjmï C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀPÉÌ ¸ÉÃj®èªÉAzÀÄ, zÀÈrüÃPÀj¹ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß 
PÉÆÃgÀ®Ä À̧°è À̧ É̈ÃPÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ  

(d£ÀgÀ¯ï ªÉÄjmï C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ É̈ÃPÁzÀ £ÀªÀÄÆ£É) 

EªÀjUÉ: 
vÀºÀ²Ã¯ÁÝgÀgÀÄ 
……………………………………………vÁ­ÆèPÀÄ 
………………………………………… f®Éè 
 

ªÀiÁ£ÀågÉ, 

±æÃ / ±æÃªÀÄw …………………………………………………………………………………………… JA§ÄªÀªÀgÀ ªÀÄUÀ / ªÀÄUÀ¼ÀÄ / ¥Àw / ¥Àwß 

………………………………………………………………………………………… DzÀ £Á£ÀÄ ªÉÄÃ­Ä¸ÀÛgÀzÀ¯è (Creamy Layer) §gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ £ÉÃgÀ 
£ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è UÁæ«ÄÃt C s̈Àåyð «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀPÁÌV ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä vÀªÀÄä°è F 
PÉ¼ÀPÀAqÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄvÁÛ PÉÆÃgÀÄvÉÛÃ£É. 

1. C s̈ÀåyðAiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀ : 

2.  C s̈ÀåyðAiÀÄ À̧éAvÀ ¸ÀÜ¼À UÁæªÀÄ  : 
    vÁ®ÆèPÀÄ : 
    f É̄è : 
 

3. C s̈ÀåyðAiÀÄÄ ºÀÄnÖzÀ ¢£ÁAPÀ ªÀAiÀÄ À̧Äì ªÀÄvÀÄÛ ºÀÄnÖzÀ ¸ÀÜ¼À : 

4. C s̈ÀåyðAiÀÄ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀ ¥ÀwAiÀÄ/¥ÀwßAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀ : 
 

 (GzÉÆåÃUÀªÀÅ ¸ÀPÁðj/CgÉ ¸ÀPÁðj/¸ÁªÀðd¤PÀ GzÀåªÀÄ/SÁ À̧V) 
 

5. C s̈ÀåyðAiÀÄ ¥Àæ À̧ÄÛvÀ «¼Á¸À  : 
 ( À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ) 
 

6. C s̈ÀåyðAiÀÄ SÁAiÀÄA «¼Á À̧  : 

7. C s̈ÀåyðAiÀÄ ±Á¯Á ²PÀëtzÀ ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁrzÀ ±Á É̄UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

¥ÁæxÀ«ÄPÀ 
ªÀiÁzsÀå«ÄPÀ 
¥ËæqsÀ 
 

8.  C s̈ÀåyðAiÀÄ ºÁUÀÆ C s̈ÀåyðAiÀÄ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀ (vÀAzÉ/vÁ¬Ä fÃªÀAvÀ«®è¢zÀÝgÉ)  

EªÀgÀ MlÄÖ ªÁ¶ðPÀ DzÁAiÀÄ J¯Áè ªÀÄÆ®UÀ½AzÀ: 

1) ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ 
2) d«ÄÃ¤£À «ªÀgÀ 
3) EvÀgÀ ªÀÄÆ®UÀ¼ÀÄ 

 

9. DzÁAiÀÄ vÉjUÉ ¥ÁªÀwzÁgÀgÉÃ? 
 

10. ¸ÀA¥ÀvÀÄÛ vÉjUÉ ¥ÁªÀwzÁgÀgÉÃ? 
 

11. ªÀiÁgÁl vÉjUÉ ¥ÁªÀwzÁgÀgÉÃ? 
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¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀÈvÀ WÉÆÃµÀuÉ 

F ªÉÄÃ¯É £À¤ßAzÀ MzÀV¹zÀ ªÀiÁ»w / «ªÀgÀuÉAiÀÄÄ £Á£ÀÄ w½¢gÀÄªÀµÀÖgÀ ªÀÄnÖUÉ ¸ÀvÀåªÉAzÀÄ 

±ÀæzÁÞ¥ÀÆªÀðPÀªÁV zÀÈrüÃPÀj À̧ÄvÉÛÃ£É ªÀÄvÀÄÛ WÉÆÃ¶ À̧ÄvÉÛÃ£É. 

¸ÀÜ¼À:          vÀªÀÄä «zsÉÃAiÀÄ 

¢£ÁAPÀ:                    (C¨sÀåyðAiÀÄ À̧») 
 

ªÉÄÃ É̄ MzÀV À̧¯ÁzÀ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ ¸ÀvÀåªÁVgÀÄvÀÛzÉ JAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂPÀj À̧ÄvÁÛ, F ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ C À̧vÀåªÉAzÀÄ zÀÈqsÀ¥ÀlÖ°è 

C¥ÀgÁzsÀ «ZÁgÀuÉUÉ §zÀÞ£ÁVgÀÄvÉÛÃ£É 

 

¸ÀÜ¼À:           vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀ ¸À» 

¢£ÁAPÀ:              (vÀAzÉ/vÁ¬Ä fÃªÀAvÀ«®è¢zÀÝgÉ) 

           (ºÉAqÀw/UÀAqÀ/EªÀgÀ ¸À») 
 

¸ÀÜ½ÃAiÀÄ E§âgÀÄ ¸ÁQëzÁgÀgÀÄ 
C s̈ÀåyðAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ/¥Àw/¥Àwß EªÀgÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ EªÀgÀ ¸À»AiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧ÄvÉÛÃªÉ. 

 
¸ÁQëzÁgÀgÀ ¸À»       1) 
 
 

(¥ÀÆtð «¼Á À̧zÉÆA¢UÉ)            2) 
 

¥Àj²Ã®£Á ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
 

1. ±æÃ/±æÃªÀÄw ……………………………………………………………………………………… JA§ÄªÀªÀgÀ ªÀÄUÀ/ ªÀÄUÀ¼ÀÄ/ ¥Àw/ ¥Àwß ²æÃ/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj 
………………………………………………………… JA§ÄªÀªÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ …………………………f®ÉèAiÀÄ « s̈ÁUÀ …………………………………………………… 
UÁæªÀÄ/¥ÀlÖt/£ÀUÀgÀzÀ°è ¸ÁªÀiÁ£Àå ¤ªÁ¹AiÀiÁVzÁÝgÉ ªÀÄvÀÄÛ EªÀgÀÄ d£ÀgÀ¯ï ªÉÄjmï ªÀUÀðPÉÌ ¸ÉÃjzÀªÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 
 
2. ±æÃ/±æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj …………………………………………………………… EªÀgÀ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃ²ÀPÀgÀÄ ¸ÀPÁðj DzÉÃ°À ¸ÀASÉå: 
J¸ïqÀ§Æèöår 251 ©¹J 94, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 31.01.1995 gÀ£ÀéAiÀÄ d£ÀgÀ¯ï ªÉÄjmï ªÀUÀðzÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀzÀ°è 

(Creamy Layer) §gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj À̧¯ÁVzÉ. 
 
¸ÀÜ¼À :        vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï 
¢£ÁAPÀ:        ……………………………………vÁ­ÆèPÀÄ 
                     PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ  
 
¸ÀÆZÀ£É-1 : EzÀgÀ è̄ G¥ÀAiÉÆÃV À̧®ÁzÀ ‘¸ÁªÀiÁ£Àå ¤ªÁ¹’ JA§ ¥ÀzÀªÀÅ 1950gÀ d£ÀvÁ ¥Áæw¤zsÀå PÁAiÉÄÝAiÀÄ 20£ÉÃ            
          C£ÀÄZÉÒÃzÀzÀ°è£À CxÀðªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 
À̧ÆZÀ£É-2: ¥Àj²Ã®£Á ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÀÈvÀ C¢üPÁjAiÀÄÄ À̧PÁðj DzÉÃ±À À̧ASÉå J¸ïqÀ§Æèöår 251 ©¹J 94,  

          É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 31.01.1995 gÀ£ÀéAiÀÄ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀ (Creamy Layer) zÀªÀgÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧®Ä     
          ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁVgÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß «ªÀgÀªÁV RavÀ¥Àr¹PÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀªÉÃ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀvÀPÀÌzÀÄÝ   
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£ÀªÀÄÆ£É - 2 

UÁæ«ÄÃt C s̈Àåyð ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
 

±æÃ/±æÃªÀÄw ……………………………………………………………………………………………………………………… gÀªÀgÀ ªÀÄUÀ/ ªÀÄUÀ¼ÀÄ/ ¥Àw/ ¥Àwß/ 
±ææÃ/±æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj…………………………………………………………… f®Éè ………………………………………… vÁ­ÆèPÀÄ…………………………… UÁæªÀÄzÀ è̄ 
…………………………………… ªÁ À̧ªÁVgÀÄªÀ EªÀgÀÄ MAzÀ£ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ ……………………………… vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ …………………………………… 
f®Éè ……………………………………… vÁ­ÆèPÀÄ……………………… ¥ÀlÖt…………………… °Á®ÉAiÀÄ è̄ ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁr………………ªÀ²Àð £ÀqÉzÀ 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è GwÛÃtðgÁVgÀÄvÁÛgÉ. F ±Á É̄AiÀÄÄ C s̈ÀåyðAiÀÄÄ ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁrzÀ CªÀ¢üAiÀÄ°è PÀ£ÁðlPÀ ¥ËgÀ 
¤UÀªÀÄUÀ¼À C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1976 CxÀªÁ PÀ£ÁðlPÀ ¥ËgÀ ¸À¨sÉUÀ¼À C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 1964gÀ CrAiÀÄ°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr¹ MAzÀÄ 
zÉÆqÀØ £ÀUÀgÀ ¥ÀæzÉÃ±À ¸ÀtÚ £ÀUÀgÀ ¥ÀæzÉÃ±À CxÀªÁ ¥ÀjªÀvÀð£É ºÀAvÀzÀ°ègÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À ºÉÆgÀvÁzÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°èvÀÄÛ. 

 

ªÉÄÃ®Ä gÀÄdÄ         ¸À» 

PÉëÃvÀæ ²PÀët C¢üPÁj       ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ ¸À» 

PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ              ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA Ȩ́ÜAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ 

 

¸ÀÜ¼À    : 

¢£ÁAPÀ : 

 

PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ ªÁå¸ÀAUÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

 ²æÃ / ²æÃªÀÄw …………………………………………………………………………… gÀªÀgÀ ªÀÄUÀ/ªÀÄUÀ¼ÀÄ/¥Àw/¥Àwß/±æÃªÀÄw/ 
PÀÄªÀiÁj………………………………………………………………… f®Éè ………………………………………………vÁ­ÆPÀÄ …………………………………… 
………………………………………………………… UÁæªÀÄzÀ¯è ªÁ¸ÀªÁVgÀÄªÀ EªÀgÀÄ ……………………… £ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ 
………………………………… £ÉÃ vÀjUÀwªÀgÉUÉ ………………………………………………… °ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀ²Àð¢AzÀ ………………………………… 
°ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀ²ÀðzÀªÀgÉUÉ …………………………………………………………………………………………………… °Á®ÉAiÀÄ¯è PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀiÁzÀ°è ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁrgÀÄvÁÛgÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj¸À¯ÁVzÉ. 

 

¸ÀÜ¼À : 

¢£ÁAPÀ:     ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ À̧» ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ 
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£À ªÀÄÆ £É – 3 

AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤gÁ²ævÀgÁzÀ PÀÄlÄA§zÀ C¨sÀåyð 

²æÃ / ²æÃªÀÄw …………………………………………………………………………… gÀªÀgÀ ªÀÄUÀ/ªÀÄUÀ¼ÀÄ/¥Àw/¥Àwß/±æÃªÀÄw/ 
PÀÄªÀiÁj………………………………………………………………… f®Éè ………………………………………………vÁ­ÆPÀÄ …………………………………… 
………………………………………………………… UÁæªÀÄzÀ¯è ªÁ¸ÀªÁVgÀÄªÀ EªÀgÀÄ : EªÀgÀ PÀÄlÄA§zÀªÀgÀ 
CªÀ­A©vÀgÁVzÀÝ F PÉ¼ÀPÀAqÀ D¹ÛAiÀÄ£ÀÄß ………………………………………… AiÉÆÃd£ÉUÁV ……………………………… 
E¸À«AiÀÄ°è ¸Áé¢üÃ£À¥Àr¹PÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ JAzÀÄ F ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj¸À¯ÁVzÉ : 

 

(C) ** ªÁ¹¸ÀÄªÀ ªÀÄ£É ªÀÄvÀÄÛ vÁªÀÅ CªÀ®A©vÀgÁVzÀÝ CªÀgÀ PÀÈ¶ ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ CzsÀðzÀµÀÄÖ. 

(D) ** AiÉÆÃd£ÉUÉ ªÉÆzÀ®Ä ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀzÉÃ : AiÉÆÃd£É¬ÄAzÀ vÁªÀÅ ªÁ¹¸ÀÄªÀ ªÀÄ£É 
: 

(E) ** vÁªÀÅ CªÀ®A©vÀgÁVzÀÝ vÀªÀÄä PÀÈ¶ ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ CzsÀðzÀµÀÄÖ CxÀªÁ CzÀQÌAvÀ PÀrªÉÄ PÀÈ¶ 
¨sÀÆ«Ä. 

 

(F) ** EvÀgÉ E£ÁßªÀÅzÉÃ ¥ÀæPÀgÀtzÀ°è AiÉÆÃd£É¬ÄAzÀ ¤ªÀð¹vÀgÁzÀªÀgÀÄ. 

 

 

¸ÀÜ¼À : 
¢£ÁAPÀ:              vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï 
       vÁ®ÆPÀÄ / PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ 
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GOVERNMENT OF KARNATAKA 

 

DEPARTMENT OF SAINIK WELFATE AND RESETTLEMENT 

 

Office of the Deputy Director, Department of Sainik Welfare & Resettlement (Karnataka) 

No.,…………………….             Date : ………………… 

:: CERITIFICATE :: 

 This is to certify that Sri/Smt/Kum ………………………………………… is an applicant for 

…………………………….. is the Spouse / Son/ Daughter of No…………… Rank 

……………………………… Name …………………………………………….. of Army / Navy / Air 

Force, who is an Ex-Serviceman according to the definition laid down by the Minister of Defence, 

Government of India, He served from ……………… to ……………… 

 The Ex-Serviceman had declared his home town in Karnataka at the time of entry into 

service as per records & hence eligible to avail reserved seats under Ex-Serviceman quota.  His 

permanent home address at the time of entry into service was as under : 

 ……………………………………………………. 

 ……………………………………………………. 

 ………………………………………………………. 

Place:       Singature of the Deputy Director. 

Date :                Department of Sainik Welfare & Resettlement 

                        …………………. District. 

…………………………………………………………………………………………………………… 

OR 

:: CERITIFICATE :: 

 

This is to certify that Sri/Smt/Kum ………………………………………… is an applicant for 

…………………………….. is the Spouse / Son/ Daughter of No…………… Rank 

……………………………… Name …………………………………………….who Died / Disabled  

while in service according to the certificate issued by Defence Authority.  He Died / Disabled on 

…………………….  

Home address of the individual at the time of joining Defence Services as per the records is: 

 

Place:       Singature of the Deputy Director. 

Date :                Department of Sainik Welfare & Resettlement 

                        …………………. District. 
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PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀzÀ C¢üPÀÈvÀ eÁÕ¥À£À ¸ÀASÉå: ¹D À̧ÄE 115 Ȩ́£É¤ 2005, ¢£ÁAPÀ: 19.11.2005 

CERTIFICATE FOR THE PERSONS WITH DISABILITIES 
 

This is to certify that Sri / Smt / Kum …………………………………………………… 

son  

/ wife / daughter of Shri …………………………………………….. ……………………. 

Age ………………………… old, male / female, Registration No 

…………………………… is a case of ………………………... He / She is physically 

disabled/visual disabled/speech  

& hearing disabled and has …………………….. % (……………………percent)  

permanent (physical impairment visual impairment speech & hearing impairment) 

in relation of his / her …………………………… 

Note : 

1. This condition is progressive/non-progressive/likely to improve/not likely  

to improve. * 

2. Re-assessment is not recommended/is recommended after a period  

of ………………… months/years. * 

* Strike out which is not applicable 

(Recent Attested  

Photograph showing  

the disability  

affixed here)  

 

     Sd/-              Sd/-    Sd/- 

    (Doctor)          (Doctor)          (Doctor) 

          (Seal)             (Seal)            (Seal) 
 
 
 

Countersigned by the 

Medical Superintendent CMO/Head 

of Hospital (with seal) 

 

Signature  / Thumb impression 

of the disabled person 
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C£ÀÄ§AzsÀ - J. 

CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

(C£ÀÄZÉÒÃzÀ 371(eÉ) ªÉÄÃgÉUÉ) 

(3)(3)£ÉÃ ¤AiÀÄªÀÄ £ÉÆÃr) 

 

(¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀ®Ä PÀ£ÁðlPÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÆåÃUÀ  
(ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è «ÄÃ À̧¯Áw) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 2013) 

 

²æÃ/²æÃªÀÄw__________________________________________gÀªÀgÀÄ_____________________ 

gÀªÀgÀ ªÀÄUÀ/ºÉAqÀwAiÀiÁVzÀÄÝ, EªÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ ______________f É̄èAiÀÄ ________________ 

vÁ®ÆèQ£À  _______________________________________UÁæªÀÄ/¥ÀlÖtzÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀåQÛAiÀiÁVzÁÝgÉ. 

 

¸ÀÜ¼À:___________________     ºÉ¸ÀgÀÄ________________________ 

¢£ÁAPÀ:_______________     C¹ Ȩ́ÖAmï PÀ«ÄÃµÀ£Àgï 

       _____________________G¥À « s̈ÁUÀ 

       _____________________f¯Éè. 

 

 


